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SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI, JEJ
VYSLEDKOCH A PODMIENKACH V SKOLSKOM ROKU
2017/2018

1. Zakladné identifikaéné udaje o Skole:

a) Nazov Skoly: Materska Skola

b) Adresa $koly: Dedinska 1/1, Zilina 010 01

c) Telefénne Cislo Skoly: 041/5623451; 0911 444 557
d) E-mailova adresa Skoly: ms.strazov@gmail.com
e) Webova stranka Skoly: www.msdedinska.zilina.sk

f) Udaje o zriadovatelovi $koly: Mesto Zilina so sidlom Namestie obeti komunizmu

1,010 01 Zilina,
zastupené Ing. Igorom Chomom, primatorom mesta
ICO: 321796
g) Mena veducich zamestnancov Skoly s ur€enim ich funkcie:
Mgr. Dasa Klimekova, riaditelka MS
h) Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly:
Predseda RS: Miroslava Smarikova
Podpredseda RS: Michaela Horka
Clenovia RS: Jana Simkova, Zuzana Datkova, Franti§ek Kosa - poslanec

Udaje o poéte deti v predskolskom zariadeni:

e september 2017 — pocet deti 21

e v pricbehu Skolského roka 2017/2018 sa pocet deti v triede menil, pocCas

Skolského roka navstevovalo materski Skolu 23 deti
e z poctu 23 deti bolo 15 chlapcov a 8 dievC€at
Priemerna dochadzka bola nasledovna:

09/16,72; 10/17,45; 11/17,34;, 12/13,30; 01/15,20; 02/15,53; 03/14,07;

04/16,45; 15/17,04; 06/16,55;
e pocet deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi problémami 0
e pocet deti s odloZzenou Skolskou dochadzkou 0
e deti v hmotnej nudzi 3

Udaje o poéte zamestnancov $koly:

e 2 kvalifikované pedagogické pracovnicky

e 1 prevadzkovy zamestnanec — Skolnicka + pomocna kucharka (kumulovana

funkcia)
e v obdobi vykurovania MS 1 zamestnanec — kuri¢— cely pracovny uvazok


mailto:ms.strazov@gmail.com

Udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly:

Po cely Skolsky rok si obidve pedagogické zamestnankyne rozvijali svoje
profesijné kompetencie v zmysle profesijného rozvoja.

Kazdy pedagogicky zamestnanec mal vypracovany svoj osobny plan profesijného
rastu, ktory bol zamerany na prehlbovanie a rozSirovanie profesijnych
kompetencii v sulade s najnovSimi potrebami a pozZiadavkami na vykon
pedagogickej praxe.

Sebavzdelavanie bolo uskutoChovane nasledovne:

¢ individualne $tudium odbornych ¢lankov v Predskolskej vychove

e odborné ¢lanky z internetu

e Studium legislativy

e Studium pedagogickej, metodickej a odbornej literatury

V tomto Skolskom roku riaditelka MS zadala absolvovat predatestadné
vzdelavanie k 2. atestacii pre pedagogickych zamestnancov ukoncené
vypracovanim navrhu atestacnej prace a jej obhajobou pred komisiou. Pedagogicke
zamestnankyne MS sa nezucastriovali na inom kontinualnom vzdelavani, nakolko

maju dostatok kreditov potrebnych na priznanie kreditového priplatku podla § 14
zakona €.553/2003 Z. z.

Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti:

e tvorivé dielne pre rodiov a deti — 3x v priebehu Skolského roka a to:
1. Jarna tvoriva dielfia. 12. 4.
2. Jesenna tvoriva dielfia Tekvickovo. 26. 10.
3. Predvianoc¢na tvoriva dielha 28. 11.

e dalSie aktivity:

Navsteva divadielka SInie€ko - Mali huncuti — divadelné predstavenie
zamerané na rozvijanie hygienickych navykov deti a sluSného spravania. 12. 9.

Vystava domacich zvierat - navsteva zvazu chovatelov, pozorovanie hydiny,
exotického vtactva, holubov, kralikov, vnimanie ich zvukovych prejavov, pozorovanie
kfmenia hydiny, rozliSovanie podavanej potravy. 13. 10.

Denn pdvodnych odréd jabik — vnimanie réznych odréd jablk vSetkymi
zmyslami. 20. 10.

Navsteva kniznice. - Medzinarodny den Skolskych kniznic. 24. 10.
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Jesenna tvoriva dielia ,,Tekvickovo*“ - spoloCné tvorenie deti s rodiCmi
jesennych nametov. 26. 10.

Besiedka pre seniorov — kulturny program pre seniorov Denného centra
a obcanov Strazov. 26. 10.

Svetovy den dobrosrdeénosti - vzajomné obdarovavanie deti
a prejavovanie kamaratstva. 13. 11.

Predvianoéna vystava prac obéanov Strazova - prace naSich materi,
priprava na Vianoce, upevnenie Viano¢nych zvykov a tradicii. 21. 11.

Exkurzia v autobuse - oboznamenie s pracou uja Soféra 21. 11.

Divadielko Lienka — O pysSnej Dorotke — poucné divadelné predstavenie
o pyche a dobrosrdec¢nosti. 27. 11.

Predvianoéna tvoriva dielna. spolocné tvorenie adventnych vencov deti
s rodiémi, udrziavanie zvykov a tradicii. 28. 11.

Divadelny klub Makovice — Lesna rozpravka - dolezitost udrziavania
poriadku v prirode a separovania odpadu. 8.12.

Mikula8 v MS - ¢&akanie na zvonenie zvonéeka a radost v detskych
oCkach z prichodu Mikulasa. 8. 12.

Divadielko Palesa — Neposlusny anjelik- vychovno-vzdelavacie divadielko
o délezitosti posludnosti u deti 21. 12.

Vianoce vMS — slavnostne prestrety $tedrovederny stol, koledy
a obdarovavanie deti, upevnenie Vianocnych zvykov a tradicii. 21. 12.

Divadielko Pribeh - Detektiv o€ko — o zahadnom zlodejovi v lese ¢o bral
lesnym zvieratkdm veci s Stastnym rozuzlenim pribehu. 12. 1.

Ekoprogram ,Vylet slimacdika Macika“ — vyznam separovania odpadu,
ochrane Zivotného prostredia, vyrobky z odpadového materialu. 17. 1.

Zimné radovanky - loparovanie, stavanie snehuliaka, odhadzovanie snehu,
otuZovanie detského organizmu. 17. 1.

Mikulag v MS - zvonenie zvonéeka a radost zo sani plnych bali¢kov

Biely den — biele zimné obdobie, tvorenie do biela, vSetko o je okolo nas.
1. 2.

Karneval - karnevalové aktivity, pohybové sutaze, tanec, spev v krasnych
maskach s vyhodnotenim a odmenami 6. 2.
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Babkového divadielko Lienka — Kocur v €izmach — rozpravkovy pribeh
troch bratoch, ich dedi¢stva a Sikovnosti mudreho kocurika. 14. 3.

Divadielko SInie¢ko — Rozpravka o rozmanitosti povoli 6. 4.
Svetovy den zdravia. 9. 4.

Jarna tvoriva dielna. 12. 4. Ludové tradicie ich zachovavanie, priprava
zdobenych svietnickov spolu s rodi¢mi, deti sa im tesili.

Rytier Gaston — Pribeh jedného Rytiera. 18. 4.
Navsteva radnice — exkurzia do mesta Ziliny. Deti spoznali histériu radnice,
navstivili niektoré miestnosti, pred odchodom deti a pani ucitelky dostali

upomienkové predmety. 26. 4.

Den Zeme 20. 4., den plny zazitkového ucenia o nasSej Zemi a o potrebe
chranit’ ju.

Vystava ruénych prac obéanov Strazova — oboznamenie sa netradiCnymi
technikami, malovanie na kamen, stary riad a podobne.

Den Matiek — krasny kulturny program pre mamicky, odovzdavanie
zhotovenych darCekov. 16. 5.

Besiedka pre seniorov — kulturny program pre babic¢ky a dedkov z denného
centra Strazov. 24. 5.

Celodenny vylet do ZOO Bojnice. 25. 5.

Detské centrum Havino — kanisterapia. 29. 5.

Valanie Maja v Strazove — zachovavanie zvykov a tradicii. 31. 5.
MDD v MS — tanec, spev, sutazenie, odmeriovanie. 1. 6.

MDD v MS. 1. 6.

Divadlo Babadlo — Hopsa, hor sa, zem otvor sa, navsteva Auparku
divadelného predstavenia a svieze obc&erstvenie v kaviarnicke. 1. 6.

Rozlucka s predskolakmi — maturitka predSkolakov, pohostenie a zabava s
kamaratmi. 21. 6.

Den otcov — opekacka s ockami, utuzovanie rodiny. 22. 6.



Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena:

Materska Skola nema vypracovany projekt, ale do vychovno-vzdelavacej Cinnosti
zacClefiujeme aktivity z projektov:

Spoznavame svet pomocou IKT — cielom aktivit je naucit sa pracovat na
interaktivnej tabuli, ako aj s detskymi edukaénymi programami pre rozvijanie
pocCitaCovej gramotnosti, pretoze tieto Cinnosti pozitivne stimuluju kognitivne,
ucebné, informacné a komunikativne, ale aj interpersonalne a socialne kompetencie
dietata. Deti 5 — 6 ro¢né samostatne pracuju s IKT, deti 4 a 3 rocné sleduju pracu
najstarsich deti a niektoré sa do €innosti aj zapajaju.

Zdrava Skola — cielom aktivit je utvarat a skvalitiovat' u deti navyky zdravého
zivotného S$tylu, zlepSovat ich zdravotny stav a prispievat k skvalitneniu zivotného
prostredia environmentalnou vychovou.

Zdravy usmev - cielom aktivit su kazZdodenné opakované motivované
informacie, instruktdZze a cviCenia s detmi zamerané na ziskanie vedomosti
a zru€nosti o spravnej starostlivosti o zuby a dasna.

Udaje o vysledkoch inspekénej éinnosti:

V 8kolskom roku 2017/2018 nebola v tunaj$ej MS vykonana inSpekcia SSI.

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly:

e MS umiestnena v budove byvalej ZS na prvom poschodi
e Skolsky dvor
e Skolska zahrada

Nakolko priestory MS vzhladom na vek budovy bolo potrebné zrekonstruovat

v Case prazdnin boli nasledovné opravy a rekonstrukcie:

- na 1. poschodi MS novo vytvorené WC aumyvarka pre zamestnancov,
menené: podlahova krytina na chodbe 1. poschodia MS, vstupné dvere na 1.
poschodie a do vydajnej Skolskej kuchyne, troje zasuvacie dvere, denna
miestnost pre vydajnu kuchyfu MS, novy dres,

- v priestoroch triedy a spalne steny vyzdobené detskou malbou,

Rekonstrukcia bola vykonana vdaka poslancovi za Strazov p. Mgr. Branovi

Delin¢akovi, ktorému patri vdaka.

Malbu na steny realizovala sukromna stredna umelecka Skola vytvarna.

Podakovanie patri p. riaditelovi Skoly.
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Priestory vyhovuju hygienickym poziadavkam, no vzhladom na vek budovy je
potrebné pravidelne vykonavat jej rekonstrukciu. Podla ro€nych obdobi vymiefiame
celt vyzdobu v interiéri MS, &im sa nam dari vytvorit Gtulné a estetické prostredie,
nakolko nam vSetkym zalezi na tom, aby sa vychova a vzdelavanie deti
uskuto€novali v prostredi, do ktorého sa deti rady vracaju a citia sa v ilom prijemne.

Z finanénych prostriedkov uréenych na prevadzku MS sme zakupili didaktické
pomdcky, telovychovné pomécky, detské kostymy na dramatizaciu, doplnilo sa
vybavenie IKT. Doplnena bola detska a ucitelska kniznica, ktora bola aktualne
dopifana pogas celého $kolského roka. Menej zrekonstruovana Skolska zahrada
a Skolsky dvor umoznuju detom radostne sa vyzit, ale aj upevnit si svoje zdravie.
Zakupené boli detské furiky, hrablicky, metlicky, kybliky, polevaciky, pracovné
rukaviCky, ktoré rozvijaju psychomotorické, rozumové schopnosti deti a upevnuju
pozitivny vztah k zZivotnému prostrediu a laske k prirode

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej éinnosti
Skoly :

Finanéné zabezpedenie prevadzky MS je realizované zriadovatefom

prostrednictvom pravidelnych rozpoctovych opatreni. Materska Skola dostava

mesacne na uCet 1/12 schvaleného rozpocCtu pre kalendarny rok.
Financné prostriedky v Skolskom roku 2017/2018 boli tvorené a Cerpané
nasledovne:

1. dotacie zo statneho rozpoctu:
originalne kompetencie: mzdy a odvody spolu — 43 900,00 €
prevadzka — 10 500,00 €

kapitalové dotacie: 0,00 €
ucelova investicia: 627,78 € oprava radiatorov

2. prispevky na Ciastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
Skoly od rodicov deti — Skolné: 2 023,00 € a od MS SR 980,00 € (prispevky
na vychovu a vzdelavanie deti).

3. Financéné prostriedky ziskané od zakonnych zastupcov deti, pravnickych os6b
alebo fyzickych oséb:
e prenajom: 490,72 €
e z dobropisov : 34,44 €
e inéprijmy: 53,95 €

Na prevadzku MS pouzité: prevadzkové f. p. 10 500,00 €
prijmové f. p. 2 561,70 €
sponzorské f. p. 0,00 €



prispevok na vychovu a vzdelavanie:
- mzda, odmena 527,48 €
- ucebné pomdcky 459,52 €
ucelova investicia: 627,78 €

Financné prostriedky boli vyuzZité na uhrady faktur za plyn 8 642,14 €, elektricku
energiu 589,03 €, vyvoz odpadu 113,52 €, na uhradu vodného a sto¢ného 122,35 €,
telekomunikacnych sluzieb 520,10 €, ako aj na tvorbu socialneho fondu pre
zamestnancov MS 351,08 €. Zo socialneho fondu bolo pouzité na Ghradu prispevku
zamestnavatela na stravu zamestnancom 43,90 € a na regeneraciu pracovne;j sily
330,00 €. Na uhradu faktur za stravovanie zamestnancov z prevadzkovych
financnych prostriedkov bolo pouzitych 474,73 €. Suma na revizie Cinila 382,03 €.
Bezpe€nost pri praci apoziarnu ochranu zastreSuje firma GAJOS, financné
prostriedky za jej sluzby boli vyplatené vo vySke 481,20 €. Spoloc¢nost RAABE
vydava namety na realizaciu aktivit z oblasti SVP pre materské $koly pod nazvom
Svet 3kolkara, ktory pravidelne podas $kolského roku dopifame, tento manudl
edukacnych aktivit ndAm pomaha realizovat nové poZiadavky kladené na vychovu
a vzdelavanie deti. Suma za doplnenie spominaného manualu cCinila 537,70 €.
Spolo¢nost’ Espik Goup vyvaza KBO z vydajnej Skolskej jedalne, za jej sluzby sme
zaplatili spolu sumu 18,68 €.

Okrem iného boli finanéné prostriedky pouzité na nakup Skolskych,
kancelarskych a gistiacich potrieb, ako aj hragiek pre deti. Ugelova investicia vo
vySke € bola pouzitd na opravu kotla, odstranenie zavad zistenych reviziou ktoré
boli vykonané pred zacCiatkom vykurovacieho obdobia 2017/2018.

Okrem uvedenych finanénych prostriedkov Skola disponovala aj finanénymi
prostriedkami urenymi na vyplacanie davok na stravu pre deti na podporu vychovy
k stravovacim navykom dietata ohrozeného socialnym vylu¢enim. Dotacia spolu
Cinila 391,00 €, za odobraté obedy sa vyCerpala suma 391,00 €, preplatok vo
vySke 0,00 €. Na zakupenie Skolskych potrieb detom, ktoré v Skolskom roku
2017/2018 maju jeden rok pred vstupom do ZS, bola poskytnuta suma 66,40 €, ktora
bola pouzita na zakupenie Skolskych potrieb.

Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na Skolsky
rok 2017/2018 a vyhodnotenie jeho plnenia:

Na zaklade SWOT analyzy, v ktorej boli identifikované silné a slabé stranky
Skoly, ako aj prilezitosti a ohrozenia prevadzky MS, boli v Koncepcii rozvoja
Skoly zadefinované tri kiluCove oblasti jej rozvoja:



1. ZvySovanie kvality vychovno - vzdelavacieho procesu.

2. Podpora dalsSieho vzdelavanie pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov.

3. ZlepSenie urovne materialno — technického vybavenia Skoly.

Ulohy Statneho a Skolského vzdelavacieho programu, ako aj ulohy Planu
prace vyplyvajuce z Pedagogicko-organizacnych pokynov na Skolsky rok
2017/2018 boli splnené a realizované v pozadovanom rozsahu. Tieto
zakladné a zavazné dokumenty boli obohatené o ciele posilhujuce vychovu
deti k zdravému zivotnému Stylu. Deti boli zapajané do pohybovych
a Sportovych aktivit, napr. bicyklovanie, kolobezkovanie Sportova olympiada,
ktoré smerovali k prevencii obezity deti. ReSpektovali sme tiez rozdielne
vychovno-vzdelavacie potreby deti, vzhfadom na rozvojové moznosti sme
diferencovali vychovno-vzdelavacie poziadavky deti. Vdaka premyslenej
planovanej Cinnosti boli aktivity zamerané na celkovy osobnostny rozvoj deti
v oblasti:

Kognitivhej — intelektualne schopnosti deti boli rozvijané primerane ich
veku, rozvijali sme zaklady kreativheho myslenia, ako aj tvorivého myslenia,
ginnosti boli vykonavané premyslene, dopinané vhodnymi didaktickymi
pomdckami, ako aj poméckami interaktivnymi. Dostatok aktivujucich metéd
napomahalo rozvoju jazykovych a komunikativnych zru¢nosti.
Socialno-emocionalnej — vacsina deti dokaze samostatne vyjadrit svoje
pocity, prezivanie, akceptuje pravidla, deti si osvojili navyky kulturneho
spravania sa vocCi rovesnikom, ale aj dospelym, ako aj schopnost pinit
poziadavky uciteliek.

Perceptualno-motorickej — deti maju primerane rozvinuté pohybové
schopnosti, primerane sa rozvijalo ich zdravé sebavedomie a sebaucta, vo
vytvarnych a pracovnych c¢innostiach sa rozvijala zrakovo-motoricka
koordinacia, deti primerane zvladli ulohy zadavané ucitefkami.

Zavery:

- rozvijat oblast predcitatelskej gramotnosti,

- nadalej sa vo zvySenej miere venovat rozvoju komunikacnych schopnosti
deti so zretefom na spravnu vyslovnost’ a pochopenie vyznamu slov,

- rozvijat grafomotorické zru€nosti deti,

- pravidelne dopinat knizny fond aktualnymi novinkami.

Pravidelnym Studiom odbornej literatury sa zlepSila odborna uroven pripravy
ucCiteliek na vychovno-vzdelavaciu Cinnost a ziskané poznatky boli podla
potreby odovzdavané kolegyni a tvorivo aplikované v praxi. Vzdelavanie
prispelo k zvySeniu pedagogického majstrovstva a spdsobilosti plnit' ciele
a Ulohy institucionalnej predskolskej vychovy stanovené v inovovanom SVP,
ktory bol vydany v roku 2016.
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3.
Exteriérové opravy:
v Vymena strechy, je derava a zateka do nej. Vybudovanie vsakovacich jam pod
odtoky Zlabov, dazdova voda nema tratovody a vlhne fasada. Montaz vysuvnych
schodikov vstupu do podkrovia, zly pristup na povalu.

v/ Oprava a rekonstrukcia priestorov kotolne s uzavretim vstupného schodiska,
vymena starych radiatorov v celom objekte budovy, hrozi havaria.

v' Rekonsétrukcia a doplnenie vybavenia priestorov $kolského ihriska pre deti,
sucasné vybavenie je ohrozujuce bezpecnost deti MS, nefunkéné, zastarané s
nerovnym terénom.

v Oprava fasady, je viditelné vihnutie a opadavanie muriva ohrozujice bezpecénost
deti, bolo by to vhodné riesit suCasne s klampiarskymi pracami.

Interiérové opravy:

v Vchod do budovy - Znaéna ¢ast obvodovych murov je zavihnuta, tato ¢ast muriva
doplnit’ o izolaciu proti vode a zemnej vlhkosti. Vymalovanie vchodového priestoru
dvoch vstupov farbou a soklom — zavlhnuté vstupné steny aich opadavanie -
rekonstrukcia stien.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba uroven vychovy avzdelavania zlepsit, vratane navrhov
opatreni:

a/ zaskolenost 5 — 6 ro€nych deti ,

b/ individualny pristup k rozvijaniu klu€ovych kompetencii deti,

c/ 100% kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov, pedagogicki

d/ zamestnanci sa aj nadalej vzdelavaju formou individualneho Studia, dostupnej
pedagogickej literatury a odbornych ¢lankov na internete,

e /profesionalny pristup pedagogickych zamestnancov,

f/ fungujuce environmentalne aktivity,

h/ dostato¢na informovanost pedagogickych zamestnancov a rodiCov deti o
aktualnom diani v MS prostrednictvom nasteniek, internetovej stranky materskej
Skoly

Negativa:

a/ priestor triedy nie je natolko velky, aby sme mohli zriadit’ centra aktivit,
b/ zastaranost’ budovy si vyZaduje permanentnu udrzbu,
c/ doplnenie kruzkovej Cinnosti



SWOT:
Silné stranky:

al vysoké pracovné nasadenie,

b/ vysoka odbornost pedagogickych zamestnancov a zaujem o odborny rast,
c/ planovanie organizacie prace v materskej Skole,

d/ mnozstvo akcii a aktivit v materskej Skole,

e/ Sirenie dobrého mena materskej Skoly ustnym podanim medzi rodi€mi deti

Slabé stranky:

a/ spoloCenska nedocenenost  povolania ucitelaz toho vyplyvajuca nizka
motivacia
b/ postavenie ucitela

Prilezitosti:

a/ dobré podmienky pre vychovu a vzdelavanie,
b/ priestranny Skolsky dvor a Skolska zahrada,
c/ aktivity zamerané na rozvijanie schopnosti a zru¢nosti deti

Rizika:

a/ nezaujem o realizaciu nad$tandardnych aktivit

Opatrenia pre zlepSenie prace:

a/ venovat’ zvySenu pozornost vyslovnosti deti,

b/ odstrarniovat prejavy egoizmu a egocentrizmu,

¢/ vhodnymi motivaCnymi metédami odstrafiovat vzajomné ublizovanie si a
nepriatel'stvo,

d/ zamerat’ pozornost deti na knihu, ilustracie a detsku literaturu,

e/ individualne sa venovat detom, ktoré nedosahuju oakavanu uroven
pripravenosti na vzdelavanie v zakladnej Skole

Ciele vychovy avzdelavania sledovali rozvoj dispozicii deti vo vSetkych
doménach a smerovali k rozvijaniu poznatkov, porozumenia, spdsobilosti,
vztahov, postojov, hodnbét. Vo vychovno-vzdelavacej Ccinnosti prevazovalo
efektivne, kooperativne uCenie s aktivnou ucastou deti. Kombinovanim
zazitkového wucenia s naslednym vyuzivanim ziskanych poznatkov, predstav
a postupov ucitelky skvalitnili  kognitivhe, uéebné, personalne, interpersonaine,
komunikativne, motorické a umelecké schopnosti deti.
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Vychovno-vzdelavaci proces pozostaval zrelativne ustalenych organizaénych
foriem. Realizaciou vSetkych tématickych okruhov v rbéznych konkrétnych
obsahovych  modifikaciach sa reSpektoval Ccinnostny charakter celkového
prejavu dietata. Pri adekvatne volenom metodickom postupe sme prostrednictvom
vykonovych Standardov kazdého tématického okruhu rozvijali osobnost dietata
komplexne. ZaSkolenost deti vobci StraZzov bola v uplynulom Skolskom roku
100%, deti boli dostatoCne pripravené na uspesny vstup do zakladnej Skoly aj
vdaka systematickej praci obidvoch uciteliek v oblasti vychovno — vzdelavacej
cinnosti.

Spravu vypracovala: Mgr. Dasa Klimekova

riaditelka MS

Prerokované v pedagogickej rade: 12. 10. 2018

Prerokované v rade Skoly: 12. 10. 2018

Predlozené zriadovatelovi na schvalenie: 31. 10. 2018



